PROJETO DE APOIO A CONSOLIDAGAO NA REORIENTAGAO DA FORMAGAO MEDICA EM
LONDRINA

| - Resumo

O projeto foi elaborado por um Grupo de Trabalho Interinstitucional (GTI) em
novembro de 2005. Envolveu professores, estudantes e dirigentes do curso; lideres
comunitarios com participacao no Conselho Municipal de Salde; profissionais e dirigentes
dos servicos de salde existentes no municipio. Do GTI, varios atuavam em atividades e na
coordenacao do Projeto de Consolidacao das Mudancas Curriculares do Curso de Medicina
da UEL (Promed-LD), em desenvolvimento desde 2003, que deu seguimento a acbes e
mudancas académicas semeadas na década de 1990, com o desenvolvimento do Projeto
Uma Nova Iniciativa na Educacao dos Profissionais de Saude em Londrina: Unido com a
Comunidade (Prouni-LD).

O objetivo geral deste projeto € “contribuir para a consolidacao da reorientacao da
formacao médica em desenvolvimento na Universidade Estadual de Londrina e para a
implementacao dos ajustes necessarios para corrigir rumos”, sintonizado com a avaliacao
critica feita pelo Prof José Roberto Ferreira (A Interface entre o PROMED e o PRO-SAUDE -
Boletim da ABEM - Jan/Abr 2006), onde sao apontadas as debilidades verificadas no
desenvolvimento dos projetos Promed.

Assim sendo, os objetivos especificos que norteiam as 49 operacdes e 111 atividades
programadas para os trés anos sao: 1) avaliar em profundidade a orientacao teorica do
modelo académico adotado no curso, particularmente no que se refere aos determinantes
da saude e a articulacdo biologico-social nas praticas de ensino e de aprendizagem; 2)
apoiar o processo de diversificacdo dos cenarios de ensino-aprendizagem que existe,
aprofundando as relag@es interinstitucionais, particularmente com a Secretaria Municipal
de Salude e enraizando os compromissos com o SUS; 3) implementar correcoes na
orientacao pedagogica, garantindo a pluralidade de metodologias, com énfase nas pro-
ativas, resgatando o valor e significado de algumas pouco estudadas, como a do
“treinamento/aprendizagem em servico”, adotada no internato médico; 4) contribuir para
o desenvolvimento de relacdes de troca e de intercambio com outras iniciativas e
experiéncias de implantacao das diretrizes curriculares nacionais, particularmente por
meio do trabalho em redes.

O orcamento do projeto esta distribuido da seguinte forma: 28,9% para apoiar
atividades contidas nos vetores do Eixo A (Orientacdo Teorica); 37,6% idem do Eixo B
(Cenarios de Pratica); 33,4% idem do Eixo C (Orientacao Pedagogica).

No inicio de 2007, a coordenacao do projeto promoveu a 12 Oficina de Gestao, para:
a) reavaliar o projeto; b) revisitar o diagnostico sobre a realidade atual do curso; c)
contextualizar as operacoes e as atividades propostas originalmente; d) propor
adequacodes; e) elaborar a proposta de auto-avaliacdo do projeto; f) reconstituir a
Comissao de Gestao e Acompanhamento do Projeto (CGA). Foram mantidos os mesmos
recursos em cada um dos Eixos.

Em agosto, coerente com o quarto objetivo especifico, o Colegiado e Centro
Académico realizaram o IV Forum Nacional sobre Metodologias Ativas de Ensino e
Aprendizagem. A programacao do Forum seguiu o ideario do Programa Nacional Pré-Salude
e propiciou aos aproximadamente 500 participantes, provenientes de todas as Unidades da
Federacdao e de cerca de 100 instituicoes/cursos de ensino superior da area da salde,
experiéncias de troca e de aproximacao com as mudancas que estdao sendo construidas no
ensino médico de Londrina e de muitas outras localidades.

Avaliamos que o PRO-SAUDE.MEDICINA.LONDRINA é um componente decisivo do
processo de ajustes na reorientacao da formacao médica em nossa realidade local. Nos
Ultimos meses novas iniciativas estdao sendo desenvolvidas, como a criacdo do Nucleo de
Exceléncia Clinica em Atencao Basica de Saude, reunindo professores e profissionais da
rede: articulacdes voltadas a criacao da Liga Académica de Medicina (ou Saude) da Familia



e Comunidade e a realizacdao de Oficinas de formacao de liderancas comunitarias.
Recebemos recentemente, da coordenacao nacional do Programa, o “Relatério Sintese
dos Seminarios Regionais do PRO-SAUDE”. O seu contelido e 0s novos contextos e
conjunturas locais e institucionais indicam a necessidade de novas adequacOes das
operacoes e das atividades do projeto. As propostas aprovadas pela recente 10°
Conferéncia Municipal de Saude; as alteracoes no internato médico e a eleicao, no proximo
més de dezembro, de um novo colegiado do curso com nova coordenacdo do projeto sao
fatos que levam a convocacao de uma 2* Oficina de Gestao do projeto.

Em 2007 foram comemorados os 40 anos de funcionamento do curso e os 10 anos de
implantacao do curriculo integrado. Muitas atividades foram promovidas, envolvendo
estudantes, professores, ex-alunos, comunidade e os servicos de saude. Em todas elas o
projeto PRO-SAUDE.MEDICINA.LONDRINA esteve presente, apoiando e contribuindo para o
sucesso das mesmas.

O curso dispoe de um Sistema Integrado de Avaliacdao, o SIAMED, acionado para
subsidiar as analises e deliberacées do VII Forum de Avaliacao do curso que sera realizado
em junho de 2008. Da mesma forma, o projeto dispée de uma proposta de auto-avaliacao,
que guarda sintonia com a avaliacdo do curso. Estd faltando somente a selecao dos
indicadores que serao contemplados em cada uma das dimensdes avaliativas construidas.
Ela devera ser acionada para subsidiar a 2* Oficina de Gestao mencionada e desta forma
contribuir para as préximas fases do projeto.

Il - Atividades de ensino da medicina na rede de servicos da Autarquia Municipal de
Saude de Londrina.

1- MODULO PRATICAS DE INTERACAO ENSINO-SERVICO-COMUNIDADE - PRIMEIRA SERIE

» CARGA HORARIA: 132 HORAS

» NUMERO DE ESTUDANTES: 80 DE MEDICINA E 60 DE ENFERMAGEM

> LOCAL: UBS DE LONDRINA

Neste modulo anual, os estudantes vivenciam diferentes praticas do cuidado em
salde aos hipertensos cadastrados nas UBS, observando condicbes de vida da populacdo do
territorio, o acesso aos servicos, o enfoque da Saude da Familia, e constroem vinculos com
os usuarios. As atividades sao desenvolvidas nas UBS, incluindo domicilios, ONGs e demais
equipamentos sociais existentes. As UBS parceiras do PIN 1 sdo: Itapoa, Aquiles Stenghel,
Unido da Vitoria, Linddia, Vila Ricardo, Cabo Frio, Bandeirantes, Maraba, Chefe Newton e
Panissa/Maracana.

O mddulo esta organizado em quatro Unidades Tematicas: 1)A UBS como Espaco do
Cuidado, 2) O Acesso aos Cuidados de Saude, 3) Humanizacao do Cuidado em Salude e 4)
Vinculo e Acolhimento no Cuidado em Salde. As atividades sao desenvolvidas em dez
grupos (Grupos Interdisciplinares e Multiprofissionais - GIM) com um professor instrutor
especifico por grupo, e ele elabora, desenvolve, acompanha e avalia todas as acdes e
atividades estabelecidas para a consecucao do maodulo.

O processo de avaliacao do estudante e professor é feito em varios momentos ao
longo do ano, permitindo manutencdao ou alteracao das estratégias adotadas para a
construcao dos desempenhos esperados dependendo dos achados. Os instrumentos de
avaliacao sao: Portfdlio de Avaliacao, Check-List, Sintese da Unidade, Avaliacao Formativa,
Avaliacao do Instrutor e Avaliacdo do Moddulo. Ao final do ano letivo os estudantes
apresentam a sintese de suas atividades as equipes das UBS e divulgam os resultados das
atividades do PIN 1 em evento local da universidade.

2- MODULO PRATICAS DE INTERACAO ENSINO-SERVICO-COMUNIDADE - SEGUNDA SERIE
> CARGA HORARIA: 132 HORAS
> NUMERO DE ESTUDANTES: 80 DE MEDICINA E 60 DE ENFERMAGEM
» LOCAL: UBS DE LONDRINA



Neste moddulo, também anual, os estudantes conhecem servicos de atencao
disponiveis a comunidade do territorio de uma UBS e participam da avaliacao de uma das
atividades desenvolvidas. O objetivo € desenvolver as capacidades cognitivas,
psicomotoras e afetivas, preparando-os para identificar as caracteristicas do
funcionamento de uma UBS e das suas relacées com os servicos de outros niveis de atencao
e introduzi-los na pratica da pesquisa cientifica.

O PIN 2 esta estruturado em trés tipos de atividades: 1) estudo de conceitos
fundamentais em Saude Coletiva, em complemento ao PIN 1, 2) observacao da pratica na
UBS e 3) atividades de pesquisa.

As atividades sao desenvolvidas em dez grupos GIM com professor instrutor
especifico. As UBS parceiras do PIN 2 sdo: Itapoa, Aquiles Stenghel, Vila Casone, Vila
Ricardo, Cabo Frio, Bandeirantes, Maraba, Chefe Newton, Piza e Jardim do Sol.

Sao realizados encontros em sala de aula para nocoes de epidemiologia clinica,
seguidas por visitas as UBS para compreensao de alguns conceitos basicos em salde
coletiva. No final do primeiro semestre, se iniciam as atividades de pesquisa, cujo tema é
definido respeitando os interesses dos estudantes e dos profissionais de salde dos servicos,
considerando a viabilidade operacional no contexto do PIN 2. O projeto de pesquisa é
analisado pelo Comité de Etica em pesquisa da UEL.

Ao final do ano letivo os estudantes apresentam o relatorio de pesquisa bem como
divulgam os resultados encontrados em evento na universidade e nas respectivas UBS.

3- MODULO PRATICAS DE INTERACAO ENSINO-SERVICO-COMUNIDADE - TERCEIRA SERIE
> CARGA HORARIA: 132 HORAS
> NUMERO DE ESTUDANTES: 80 DE MEDICINA
> LOCAL: UBS DE LONDRINA

No PIN 3 atuam docentes de variadas disciplinas do Departamento de Clinica Médica
(quatro docentes com dois grupos de dez alunos cada), sendo somente estudantes de
Medicina. As atividades sao desenvolvidas em 12 UBS da Autarquia Municipal de Salde de
Londrina que sao: Maraba, Armindo Guazzi, Itapoa, Ouro Branco, Guanabara, Vila Brasil,
Jardim do Sol, Centro Social Urbano, Jardim Bandeirantes, Santiago, Aquiles Stenguel e
Uniao da Vitoria.

Aqui, os estudantes desenvolvem atividades voltadas ao atendimento clinico e
individual realizado nas UBS, e que tém como objetivo o conhecimento das caracteristicas
da atuacao do profissional médico na UBS e o aprofundamento do raciocinio clinico,
semiologia e terapéutica em atencao basica a salde.

Os estudantes sao divididos em grupos por UBS. Uma vez por semana, os estudantes
atuam no atendimento dos usuarios habituais das unidades, realizando anamnese e exame
fisico, discutem com o profissional médico da UBS os casos vistos, definem e acompanham
a conduta determinada e selecionam um problema para estudo de caso.

Estes casos sao discutidos com os respectivos professores do modulo numa
perspectiva mais teodrica outro dia da semana, envolvendo os artigos publicados no
periodico American Family Phisician. O retorno do atendimento dos casos estudados é feito
na propria UBS diretamente aos usuarios ou por meio de visitas domiciliares.

A priorizacao deste moddulo é o desenvolvimento do raciocinio clinico e das
habilidades de comunicacao e atitudes no atendimento em servicos basicos de saude. A
avaliacao é feita por meio de uma prova aplicada quinzenalmente antes da discussao dos
textos selecionados, e do conceito do aluno aplicado pelo professor.

Neste Gltimo ano houve avancos na articulacdo com as UBS, com a proposta de
educacao permanente dos profissionais da rede, com disponibilizacao dos textos discutidos
pelos alunos e de livros técnicos para todos os médicos das UBS.



4- MODULOS DE ATUALIZACAO Il E Il - SEGUNDA E TERCEIRA SERIES
> CARGA HORARIA: 60 HORAS PARA CADA SERIE
> NUMERO DE ESTUDANTES: 80 DE MEDICINA

Oportunizar o desenvolvimento de competéncias e habilidades cognitivas e psico-
motoras é o objetivo deste mddulo, envolvendo a atualizacdo de temas junto com a
pratica médica. 10% destas atividades sao desenvolvidas em cenarios da rede de servicos
do municipio de Londrina (UBSs, Pronto Atendimento Municipal Adulto e Infantil, SIATE,
Policlinica Municipal, Hospital Zona Norte, Hospital da Zona Sul, SID - Sistema de
Internacdo Domiciliar). Os estudantes confeccionam o programa circunstanciado, junto
com o coordenador e o orientador para atividades praticas.

5- ESTAGIO DE OBSTETRICIA NO INTERNATO - QUINTA SERIE
> CARGA HORARIA: 160 HORAS
> NUMERO DE ESTUDANTES: 80 DE MEDICINA
> LOCAL: MATERNIDADE MUNICIPAL LUCILA BALLALLAI

Este estagio proporciona vivéncia em um ambiente diverso do hospital universitario,
favorecendo a integracao com o sistema de saude municipal. A aprendizagem em servico
norteia este estagio e é desenvolvido na Maternidade Municipal, instituicdo com trabalho
destacado em humanizacao. Envolve atividades praticas como Admissao Obstétrica,
Atendimento em Sala de Trabalho de Parto (partograma, diagnostico do inicio do periodo
expulsivo e distocias mais comuns e sofrimento fetal agudo), assisténcia em cesareas. Os
pontos fortes deste estagio sdo: supervisao concomitante e continua de médicos da rede e
de docentes; elevado contato com pacientes; as discussdes reflexivas entre docentes,
residentes e estudantes; equipe de enfermagem bastante receptiva e carga horaria
adequada.

6- ESTAGIO DE PEDIATRIA NO INTERNATO - QUINTA SERIE
> CARGA HORARIA: 45 HORAS
> NUMERO DE ESTUDANTES: 80 DE MEDICINA
> LOCAL: MATERNIDADE MUNICIPAL LUCILA BALLALLAI

Este estagio ocorre paralelo ao estagio de obstetricia por outro grupo de internos,
geralmente 2 a 3, que evoluem, prescrevem os recém-nascidos em alojamento conjunto,
passam visita diaria com os docentes do setor de neonatologia do HU e discutem os casos e
as condutas adequadas a cada caso (atendimento clinico ao recém-nascido normal, rotinas
de alojamento conjunto, orientacdao do aleitamento materno) e tendo também momentos
de discussdao de temas (prematuridade, disfuncao placentaria, toco-traumatismos, anoxia
neonatal, RN normal; reanimacao, distUrbios respiratorios, convulsao e ictericia). Durante
o periodo de estagio os internos também fazem acompanhamento como observador nas
sala de parto.



